
Scheda n°6 

 

                       Tutela delle pensioni in essere 

 

 

 

 
Roma, ottobre 2016. Tutela delle pensioni in essere è il titolo della sesta di 7 schede di 

approfondimento pubblicate dalla Cisl per la Campagna informativa sull’accordo governo-sindacati 

siglato il 28 settembre 2016. 

 

Cos’è: 

 

Si prevede l’aumento della somma aggiuntiva (la cosiddetta quattordicesima mensilità introdotta 

dalla legge 127/2007) per coloro che attualmente ne hanno diritto (vale a dire coloro che hanno un 

reddito personale annuo lordo non superiore  9.786,85 € nel 2016) e che è ferma agli importi 

stabiliti nel 2007. Inoltre viene sancita l’estensione  della platea dei beneficiari per i pensionati con 

un reddito annuo lordo compreso fino  a 2 volte il trattamento minimo INPS annuo (circa 13.049 

euro nel 2016), tramite l’erogazione di somme crescenti al crescere dell’anzianità contributiva.  

 

 

 

 

 

 

 



Anni di contribuzione 
Somma aggiuntiva 

(quattordicesima) 

Lavoratori 

dipendenti 

Lavoratori 

autonomi 

Normativa vigente  

(dal 2008 al 2016) 

Proposta di 

modifica 

(dal 2017) 

Fino a 1,5 volte il trattamento minimo 

Fino a 15 anni di 

contributi 
Fino a 18 anni 336 437 

Oltre 15 fino a 25 anni       

di contributi 

Oltre 18 fino a 28 

anni 
420 546 

Oltre 25 anni di 

contributi 
Oltre 28 anni 504 655 

Da 1,5 a 2 volte il trattamento minimo 

Fino a 15 anni di 

contributi 
Fino a 18 anni 0 336 

Oltre 15 fino a 25 anni       

di contributi 

Oltre 18 fino a 28 

anni 
0 420 

Oltre 25 anni di 

contributi 
Oltre 28 anni 0 504 

 

Chi riguarda: 

 

Riguarda pensionati con un reddito compreso fino a due volte il trattamento minimo Inps annuo, 

cioè  circa 1.000 euro lordi mensili. 

 

 

Vantaggi: 

 

Tutela dei pensionati con reddito pensionistico basso, in base all’anzianità contributiva 

 


